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ДОГОВIР № d ( Гf .t-

про проведения практики студентiв 

закладу вищоI освiти 

Мiсто Чернiвцi « CJui » -~,c~&_1_rи._.,_(f - 202 у р. 

Ми, що нижче пiдписалися, з одюе1 сторони, Чернiвецький нацiональний 
унiверситет iменi Юрiя Федьковича (далi - навчальний заклад) в особi 
першого проректора Балуха В.О. 

(посада, прiзвище та iнiцiали) 

дiючого на пiдставi -----------=с~т:.=а::.:;т.1-у~т..,_у_-__________ _ 
• (статут або доручення) 

1, з другоI сторони, КI-Ш «Мiська полiклiнiка 2» 
(назва пiдприемства, органiзацii, установи тощо) 

(надалi- база практики) в особi директора 
(посада) 

ШироковоI С.В (далi - сторони), уклали мiж собою договiр: 

1. База практики зобов'язусrься: 
1.1. Прийняти студентiв на практику згiдно з календарним планом: 

No Спецiальнiсть, Кiлькiсть Термiн практики 
з/п спецiалъностi 

Курс Вид практики 
стvдентiв (початок - кiнець) 

091 Бiологiя та бiохiмiя Науково-дослiдна 
ОП Бiохiмiя та 

5,6 практика 
ДО 10 згiдно наказу 

лабораторна Навчалъна практика 
дiагностика за Фахом 

1.2. Призначити наказом квалiфiкован:их фахiвцiв для керiвництва практикою. 
1.3. Створити належнi умови для виконання студентами програми практики, 
не допускати Ix до зайняття посад та виконання робiт, що не вiдповiдають 
програмi практики та майбутньому фаху. 

1.4. Забезпечити студентам умови безпечноI працi на конкретному робочому 
мiсцi. Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та на 
робочому мiсцi. У разi потреби навчати студентiв-практикантiв безпечн:их . . 
метод1в пращ. 

1.5. Надати студентам-практикантам можливiсть користуватися матерiально­
технiчними засобами та iнформацiйними ресурсами, необхiдними для 
виконання программ практики. 

1.6. Забезпечити облiк в:иходiв на роботу студентiв-практикантiв. Про всi 
порушення трудовоI дисциплiни, внутрiшнього розпорядку та про iншi 
порушення повiдомляти заклад вищоI освiти. 
1. 7. Пiсля закiнчення практики надати iнформацiю, в котрiй вiдобразити 
виконання програми практики. 

1.8. Надавати студентам можливiсть збору iнформацiI для курсових та 
дипломних робiт за результатами дiяльностi пiдприемства, яка не е 
комерцiйною таемницею, на пiдставi направлень кафедри. 



1.9. Додатковi умови _____________________ _ 
2. Заклад вищоI освiти зобов'язуеться: 
2.1. До початку практики надати базi практики для погодження програму 
практики, а не пiзнiше нiж за тиждень - список студентiв, яких направляють 
на практику. 

2.2. Призначити керiвниками практики квалiфiкованих викладачiв. 
2.3. Забезпечити додержання студентами трудовоI дисциплiни i правил 
внутрiшнього трудового розпорядку. Брати участь у розслiдуваннi комiсiею 
бази практики нещасних випадкiв, якщо вони сталися зi студентами пiд час 
проходження практики. 

2.4. Заклад вищоI освiти зобов'язуеться не розголошувати використану 
iнформацiю про дiяльнiсть пiдприемства через знищення курсових, 
дипломних робiт та звiтiв у встановленому порядку. 
2.5. Додатковi умови -------------------------3. Вiдповiдальнiсть сторiн за невиконання договору: 
3 .1. Сторони вiдповiдають за невиконання покладених на них обо в' язкiв щодо 
органiзацii' i проведения практики згiдно iз законодавством про працю в 
Украiнi. 

3.2. Yci суперечки, що виникають мiж сторонами за договором, вирiшуються 
у всц1.новленому порядку. 

3.3. Договiр набувае сили пiсля його пiдписання сторонами i дiе протягом 5-ти 
роюв. 

3.4. Договiр складений у двох примiрниках: по одному - базi практики i 
закладу вищоI освiти. 

3.5. Мiсцезнаходження: 
навчальний заклад: м. Чернiвцi, вул. Коцюбинського, 2 
база практики: м. Чернiвцi, вул. Лесi Украiнки, 11 

Пiдписи та печатки 
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